
2022-2025

Redni broj 

mjere

Doprinos provedbi 

nadređenog akta strateškog 

planiranja 

Naziv cilja nadređenog akta 

strateškog planiranja
Program u  proračunu JLS Naziv mjere

Svrha provedbe mjere
Procijenjeni trošak 

provedbe mjere 

(u HRK)

Poveznica na izvor 

financiranja  u  

proračunu JLS

Nadležnost / 

odgovornost za 

provedbu mjere

Oznaka mjere 

(R/I/O)

Doprinos 

mjere  

ispunjenju 

obveza 

uređenih 

posebnim 

propisima 

SDG

Doprinos 

zelenoj 

tranziciji 

EU-a

 (DA/NE)

Doprinos 

digitalnoj 

transformaciji 

EU-a 

 (DA/NE)

Ključne aktivnosti 

Planirani rok postignuća  

aktivnosti nužnih za 

ostvarenje mjera

(mjesec, godina)

Rok provedbe 

mjere 

(mjesec, godina)

Pokazatelj rezultata 

Početna 

vrijednost

(godina)

Ciljna

vrijednost

2022.

Ciljna

vrijednost

2023.

Ciljna

vrijednost

2024.

Ciljna

vrijednost

2025.

61.950,00 Akt. A101203 pro.22
izrađena projektna 

dokumentacija za HIT
0 1 1 1 1

3.000,00 Akt. A101204 pro.24
produljenje turističke sezone 

(%)
0 3 5 6 7

2.520.000,00 Akt. K101916 

151.000,00 Akt. A101702 pro.24 organizirana Petrova 0 1 1 1 1

30.000,00 Akt. A101003 pro.24
broj godišnjih aktivnosti na 

Parenzani
0 2 2 2 2

4.500,00 Akt. A101102 

pro.24 broj educiranih zaposlenika 0 1 2 2 2

pro.22
izrađena projektna 

dokumentacija
0 1 1 1 1

ruj.23
broj upisane djece u jasličku 

skupinu
0 5 6 7 8

2.640.000,00
Akt. A100501 

pro.24
broj korisnika knjižnice s 

područja općine
0 140 150 155 160

93.000,00 Akt. A100901 

30.000,00 Akt. A101001 pro.24
funnkcionalni objekti u vlasništvu 

općine
0 5 5 5 5

180.144,00 Akt. A101813 

106.700,00

Akt. A101814 

36.000,00 Akt. T100204 pro.22
odefinirana namjena zemljišta u 

vlasništvu općine
0 5 5 5 5

1.423.350,00 pro.24 otplaćeni krediti 0 2 3 4 4

3.264.040,00

1.665.000,00 lip.22
geodetski elaborat za centar u 

Pilatima
0 1 1 1 1

66.000,00 pro.24 dodijeljene potpore udrugama 0 2 2 2 2

168.125,00 pro.22 otkupljeno zemljište u Levakima 0 1 1 1 1

87.900,00 pro.24 broj izvaninstitucijskih usluga 0 2 2 2 2

67.203,00

34.560,00

252.000,00 pro.24 broj dodijeljenih stipendija 0 15 17 19 21

238.500,00

621.900,00 lip.22 prošireno mjesno groblje 0 1 1 1 1

200.000,00
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2030. godine

JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

6. Demografska revitalizacija i bolji položaj 

obitelji

GRADNJA OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

ODRŽAVANJE OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA

8
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2030. godine

5
Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

2. Obrazovani i zaposleni ljudi

PREDŠKOLSKI ODGOJ

JAVNE POTREBE U KULTURI I

RELIGIJI

I

JUO Karojba O N/P 12

Akt. K101001 

Akt. K101003	

Akt. A101103 

Akt. A101817 

Akt. K101914 

Akt. K100502 

JUO Karojba R 9

O N/P 3

2
Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

1. Konkurentno o inovativno gospodarstvo

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA IZ DJELOKRUGA

IZVRŠNE VLASTI

RAZVOJ SPORTA I REKREACIJE

POTPORE ORGANIZACIJAMA

CIVILNOG DRUŠTVA PO JAVNOM

POZIVU/NATJEČAJU

1.2. Razvojno kulturno - turističkih sadržaja

Promocija kulturnih sadržaja obilježavanjem Dana Općine 

i Organizacijom Petrove te promidžba „outdoor“ turističke 

ponude ulaganjem u Parenzanu. Mjera je u skladu s ciljem 

12 održivog razvoja UN Agende 2030.

DAJUO Karojba

3.1. Upravljanje općinskom imovinom

Održavanje i upravljanje imovinom općine uključujući i 

sportske objekte. Mjera je u skladu s ciljem 4 održivog 

razvoja UN Agende 2030.

2.2. Opremanje predškolskih ustanova

Unapređenje predškolskog odgoja uređenjem dodatnih 

prostorija za jasličku skupinu. Mjera je u skladu s ciljem 4 

održivog razvoja UN Agende 2030.

210.000,004
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2030. godine

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna 

uprava i upravljanje državnom imovinom

RAZVOJ SPORTA I REKREACIJE

UPRAVLJANJE IMOVINOM

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

2. Obrazovani i zaposleni ljudi

PREDŠKOLSKI ODGOJ

Akt. K101627

Akt. A101502 

Akt. A101503 

Akt. A101504 

Akt. A100203 

Akt. A101529 

JUO Karojba O N/P 11

Prilog 1.  Predložak za izradu Provedbenog programa jedinice lokalne samouprave

REFORMSKE, INVESTICIJSKE I OSTALE MJERE

OPĆINA KAROJBA Razdoblje važenja akta: NOSITELJ IZRADE AKTA: DATUM IZRADE / IZMJENE AKTA

I1

1. Edukacija zaposlenikaAkt. A10020259.250,00

GOSPODARSTVO

KAPITALNA ULAGANJA U

GRAĐEVINE JAVNE NAMJENEi

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA

O

JUO Karojba N/P 12 NE

pro.24

DA

1. Uspostava Hiže istarskih tradicija

2. Podrška razvoju agorturizama i djelovanju Turističke zajednice 

Središnje Istre

N/P

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

1. Konkurentno o inovativno gospodarstvo

S ciljem stvaranja održivog turizma potrebno je iskoristiti 

potencijal sve veće potražnje za cjelovitim iskustvom 

destinacije i u skladu s time potencijale središnje Istre i 

selektivnih oblika turizma. Mjera je u skladu s ciljem 12 

održivog razvoja UN Agende 2030.

OKVIR ZA PRAĆENJE PROVEDBE

stu.21

1.1. Razvoj održivog turizma i autentičnih sadržaja

DA4

DA NE

1. Organizacija Dana općine, Petrove i dodjela potpora 

udrugama

2. Ulaganje u Parenzanu

pro.24

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život

Ulaganje u sportsku i društvenu infrastrukturu s ciljem 

poboljšanja kvalitete života. Mjera je u skladu s ciljem 3 

održivog razvoja UN Agende 2030.

2.1. Jačanje kompetencija zaposlenika JLS3

5.1. Poticanje aktivnog života kroz ulaganja u sport i 

društvo
9

Svrha ove mjere je stjecanje kompetencija za pripremu i 

provedbu projekata iz EU te ostala usavršavanja u skladu 

s djelokrugom općine. Mjera je u skladu s ciljem 4 

održivog razvoja UN Agende 2030.

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

2. Obrazovani i zaposleni ljudi

7
Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna 

uprava i upravljanje državnom imovinom

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA

3.2. Održivi pristup prostornom planiranju

Izrada procjene zemljišta s ciljem učinkovitog 

iskorištavanja resursa. Mjera je u skladu s ciljem 9 

održivog razvoja UN Agende 2030.

6.1. Omogućavanje povoljnog okruženja za život kroz 

komunale djelatnosti. 

Komunalno gospodarstvo i uređenje naselja. Mjera je u 

skladu s ciljem 11 održivog razvoja UN Agende 2030.

RAZVOJ SPORTA I REKREACIJE

POTPORE ORGANIZACIJAMA

CIVILNOG DRUŠTVA PO JAVNOM

POZIVU/NATJEČAJU

UPRAVLJANJE IMOVINOM

KAPITALNA ULAGANJA U

GRAĐEVINE JAVNE NAMJENE

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život

DA

1. Uređenje popratno objekta u sklopu kluba NK Veterani

2. Uređenje sportsko rekreacijskog centra Pilati 

3. Dodjela potpora udrugama u području sporta

4. Uspostava društvenog doma

N/P 3 DA

pro.24

N/P 4 NE DA
1. Sufinanciranje plaća zaposlenika dječjeg vrtića "Olga Ban“

2. Sufinanciranje Gradske knjižnice Pazin
pro.24

N/P 4 DA NE pro.24

N/P

JUO Karojba I N/P 4 DA DA
1. Izrada projektne dokumentacije

2. Opremanje prostorija za jasličku skupinu
pro.23

JUO Karojba O

JUO Karojba O

2.3 Ostale mjere iz djelokruga JLS 

S ciljem razvoja društva, poticanja čitalačke pismenosti i 

predškolskog obrazovanja, mjera je u skladu s ciljem 4 

održivog razvoja UN Agende 2030.
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NE DA 1. Izrada studija procjene zemljišta pro.22

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna 

uprava i upravljanje državnom imovinom

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA IZ DJELOKRUGA

PREDSTAVNIČKE VLASTI

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA 

UPRAVLJANJE IMOVINOM

FINANCIJSKI POSLOVI ODJELA

3.3. Ostali redovni poslovi iz djelokruga JLS

Financijski i administrativni poslovi općine te učinkovit rad 

predstavničkog i izvršnog tijela. Održavanje hladnog 

pogona, troškovi plaća i otplata kreditnih zaduženja. Mjera 

je u skladu s ciljem 16 održivog razvoja UN Agende 2030.

Akt. A100101 112.560,00

Akt. A100102 27.600,00

Akt. A101706 30.000,00

Akt. A100201 2.505.630,00

Akt. A101815 9.000,00

Akt. A100202  579.250,00

Akt. A100301 

Akt. A100302	

Akt.A100304	

Akt. A100305 

JUO Karojba O N/P 16 NE NE
1. Administrativni i financijski troškovi uprave

2. Operativni poslovi 
pro.24

pro.23JUO Karojba

1. Dodjela potpora udrugama

2. Potpora razvoju izvaninstitucijskih usluga

3. Potpore zdravtsvenim ustanovama IŽ

1. Upravljanje i održavanje školske dvorane u Karojbi	

2. Režijski troškovi- upravljanje imovinom općine Karojba

2. Održavanje objekata za redovito korištenje 

IZRAVNA DODJELA UDRUGAMA

SOCIJALNA SKRB

DODATNE USLUGE U ZDRAVSTVU

5.2. Razvoj i pružanje socijalnih i zdravstvenih usluga u 

zajednici

Podrška deinstitucionalizaciji, socijalnoj skrbi i zdravstvu. 

Mjera je u skladu s ciljem 3 održivog razvoja UN Agende 

2030.

Akt. A102001 

Akt. A100701 

Akt. A100803 

Akt. T100802 

Akt. T100803 

JUO Karojba NE

N/P 3 NE

1. Proširenje mjesnog groblje

2. Održavanje nerazvrstanih cesta, javnih površina i lokalnih 

poljoprivrednih puteva

3. Financiranje rada komunalnog redara

DA NE pro.24

pro.24

DA

1. Dodjela potpora školi za progreme i natjecanja

2. Dodjela stipendija

3. Dodjela potpora udrugama.

4. Financijske potpore za udžbenike i produženi boravak.

pro.24

NE
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JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život
ŠKOLSTVO I OBRAZOVANJE

5.3. Poticanje mladih i civilnog društva u doprinosu 

zajednici

Razvoj zajednice ulaganjem u obrazovanje. Mjera je u 

skladu s ciljem 3 održivog razvoja UN Agende 2030.

Akt. A100602 

Akt. A100601 

Akt. A100616 

Akt. A100606 

Akt. A100627

JUO Karojba O



105.000,00

109.500,00 Akt. A100502 

30.000,00 Akt. A100707 

16.500,00 Akt. A100602 

4.800,00 pro.24 broj djece u odmaralištu Špadići 0 10 10 10 10

162.000,00

39.000,00

136.200,00

15.000,00

14.000,00

1.138.656,00 pro.22
izrada procjene rizika od 

nesreća
0 1 0 1

95.850,00

1.000.000,00 Akt. K101634 pro.24
broj energetski učinkovitih 

rasvjetnih tijela
0

242.000,00
Akt. A101501 

pro.24 opremljen centar za OIE 0 0 0 1 1

4.040.000,00 Akt. K101918 

82.200,00 pro.24 broj sudionika na edukacijama 0 50 50 50 50

17.550,00 pro.24
broj spremnika za odvajanje 

otpada

17.500,00

38.540,00 lis.22 izdana građevinska dozvola 0 1 1 1 1

358.750,00 sij.23 započeta izgradnja kanalitzacije

1.290.000,00

11.250,00
Akt. A100801	

15.300,00 Akt. A100802 

45.600,00 Akt. A101201

1.500,00
Akt. A101202 

30.000,00 Akt. A101525 pro.24
rekonstruirana nerazvrstana 

cesta
0 0 0 1

1.580.375,00 Akt. K101607 pro.22
postavljen uzdignuti pješački 

prijelaz kod škole
0 1 1 1

246.000,00
Akt. K101635 

20.000,00 Akt. A100205 pro.22 uvedena e-uprava 0 0 1 1

9.000,00 Akt. A100204 pro.22 GIS preglednik 0 1 1 1

62.500,00
Akt. A101816 

pro.22
razvijen poslovni moden centra 

za istraživanje
0 1 1 1
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JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

6. Demografska revitalizacija i bolji položaj 

obitelji

GRADNJA OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

ODRŽAVANJE OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA

Akt. A100628 

Akt. A100703 

Akt. A100708 

Akt. A100709 

IJUO Karojba

Akt. K101627

Akt. A101502 

Akt. A101503 

Akt. A101504 

Akt. A100203 

Akt. A101529 

JUO Karojba O N/P 11

Dostupne socijalne i društvene usluge za sve životne 

dobi. Mjera je u skladu s ciljem 16 održivog razvoja UN 

Agende 2030.

19

6.3. Omogućavanje povoljnog okruženje za obiteljski 

život i dostojanstveno starenje

6.1. Omogućavanje povoljnog okruženja za život kroz 

komunale djelatnosti. 

Komunalno gospodarstvo i uređenje naselja. Mjera je u 

skladu s ciljem 11 održivog razvoja UN Agende 2030.

14

ŠKOLSTVO I OBRAZOVANJE

SOCIJALNA SKRB

POTPORE ORGANIZACIJAMA

CIVILNOG DRUŠTVA PO JAVNOM

POZIVU/NATJEČAJU

JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

6. Demografska revitalizacija i bolji položaj 

obitelji

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

8. Ekološka i energetska tranzicija za 

klimatsku neutralnost

ZAŠTITA OKOLIŠA 8.2. Održivo gospodarenje otpadom N/P 11 DA DA

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

6. Demografska revitalizacija i bolji položaj 

obitelji

ŠKOLSTVO I OBRAZOVANJE

PREDŠKOLSKI ODGOJ

SOCIJALNA SKRB

6.2. Unapređenje predškolskog odgoja
Doprinos kvalitetnom predškolskom odgoju. Mjera je u 

skladu s ciljem 11 održivog razvoja UN Agende 2030.
JUO Karojba O N/P 16 NE NE

SOCIJALNA SKRB 6.4. Ostale mjere u djelokrugu JLS

1. Edukacija o gospodarenju otpadom

2. Sanacija divljih odlagališta otpada i financiranje CGO Kaštijun

3. Nabava spremnika za odvojeno prikupljanje komunalnog 

otpada	

pro.24

N/P 3 DA NE

1. Financiranje rekonstrukcije i programa dječjeg odmarališta 

Špadići

2. Naknade za novorođenčad i umirovljenike

3. Podrška savjetovalištu za brak i obitelj

4. Dodjela potpora udrugama

pro.22

12

1. Financiranje programa za djecu s posebnim potrebama

2. Financiranje programa logopeda
kontinuirano

1. Proširenje mjesnog groblje

2. Održavanje nerazvrstanih cesta, javnih površina i lokalnih 

poljoprivrednih puteva

3. Financiranje rada komunalnog redara

DA NE pro.24

pro.24
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2030. godine

ODRŽIVO GOSPODARSTVO I 

DRUŠTVO

7. Sigurnost za stabilan razvoj

ZAŠTITA OD POŽARA I CIVILNA

ZAŠTITA

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA

7.1. Unapređenje sustava civilne zaštite

Izrada studija i jačanje civilne zaštite s ciljem zaštite 

prirodnih resursa i jačanja otpornosti. Mjera je u skladu s 

ciljem 1 održivog razvoja UN Agende 2030.

Akt. A101301 

Akt. A101303	

Akt. A101304	

Akt. T100204 

JUO Karojba O N/P 15 DA NE

1.  Sufinanciranje Javne vatrogasne postrojbe Pazin i vatrogasne 

zajednice Istarske županije i područne vatrogasne jedinice	

3. Aktivnosti civilne zaštite	

4. Izrada procjene rizika od nesreća

pro.24
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2030. godine

ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

8. Ekološka i energetska tranzicija za 

klimatsku neutralnost

GRADNJA OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

ODRŽAVANJE OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

KAPITALNA ULAGANJA U

GRAĐEVINE JAVNE NAMJENE

NE NE
1. Financiranje školskih marendi i djelatnosti Crvenog križa

2. Dodjela jednokratnih pomoći 	

DA DA
1. Modernizacija i održavanje javne rasvjete

2. Rekonstrukcija interpretacijskog centra za OIE

21
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2030. godine

ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

8. Ekološka i energetska tranzicija za 

klimatsku neutralnost

DODATNE USLUGE U ZDRAVSTVU 8.4. Ostali projekti u djelokrugu JLS JUO Karojba O N/P NE NE
1. Dezinsekcija i deratizacija	

2. Veterinarske usluge 
kontinuirano

20

15
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2030. godine

JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

6. Demografska revitalizacija i bolji položaj 

obitelji

8.3. Izgradnja i uređenje komunalne infrastrukture 

fazne izgradnje kanalizacije

Ulaganje u sustav odvodnje. Mjera je u skladu s ciljem 11 

održivog razvoja UN Agende 2030.

Akt. K102101 

Akt. K102102

Akt. K102103 

Akt. K102104 

JUO Karojba I

O N/P 1
Socijalne mjere. Mjera je u skladu s ciljem 1 održivog 

razvoja UN Agende 2030.

Akt. A100702 

Akt. A100705 

Akt. A100710 

Akt. A100718	

Akt. A101101 

JUO Karojba

I N/P 78.1. Doprinos energetskoj tranziciji

Ušteda električne energije, poticanje korištenja OIE 

uspostavom centra čijim će se aktivnostima poticanje 

projekata u području energetske učinkovitosti. Mjera je u 

skladu s ciljem 7 održivog razvoja UN Agende 2030.

JUO Karojba

JUO Karojba

Akt. A101403 

Akt. A101401 

Akt. K101401	

Akt. K101404 

Podizanje svijesti o održivom gospodarenju otpada i 

poticanje razdvajanja otpada. Mjera je u skladu s ciljem 11 

održivog razvoja UN Agende 2030.

R

pro.23

24
Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

10. Digitalna tranzicija društva i 

gospodarstva

MJERE I AKTIVNOSTI ZA

OSIGURANJE RADA JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA

UPRAVLJANJE IMOVINOM

11.1. Digitalizacija javne uprave
Povećana učinkovitost digitalizacijom javne uprave. Mjera 

je u skladu s ciljem 9 održivog razvoja UN Agende 2030.
JUO Karojba R N/P 9 DA DA

1. Nabava opreme za digitalizaciju uprave i uvođenje e – 

poslovanja

2. Nabava digitalne opreme i druge imovine za potrebe odjela

3.  Uspostava GIS sustava za potrebe obračuna komunalne 

naknade

pro.22

23
Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

8. Ekološka i energetska tranzicija za 

klimatsku neutralnost

PLAN GRADNJE KOMUNALNIH

VODNIH GRAĐEVINA

Poboljšanje sigurnosti u prometu i rekonstrukcija 

nerazvrstane ceste.
JUO Karojba

N/P 11 DA

11 DA NE
1. Postavljanje prometne signalizacije 	

2. Rekonstrukcija ceste Žudigi - Peckini - Fideli	

NE

1. Izrada projektne dokumentacije za kanalizaciju

2. Sufinanciranje izgradnje kanalizacijskog kolektora u naselju 

Močibobi	

3. Usluga odvodnja d.o.o.	- dokapitalizacija 

4. Sufinanciranje fazne izgradnje kanalizacije

pro.23

22
Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

9. Samodostatnost u hrani i razvoj 

biogospodarstva

GOSPODARSTVO 9.1. Jačanje zaštite okoliša i razvoj poljoprivrede
Razvoj poljoprivrede i zaštita okoliša. Mjera je u skladu s 

ciljem 2 održivog razvoja UN Agende 2030.
JUO Karojba O N/P 2 DA NE

1. Sufinanciranje Lokalne akcijske grupe Središnje Istre	

2. Potpora aktivnostima Modelne šume
pro.24

ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

10. Održiva mobilnost

ODRŽAVANJE OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

GRADNJA OBJEKATA I UREĐAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

10.1. Unapređenje mobilnosti, sigurnosti i održivosti 

prometnog povezivanja
I N/P

I N/P 9 NE DA 1. Uspostava Centra za istraživanja Motovunski Novaki pro.2425
Nacionalna razvojna strategija RH do 

2030. godine

RAVNOMJERNI REGIONALNI RAZVOJ

13.Jačanje regionalne konkurentnosti

KAPITALNA ULAGANJA U

GRAĐEVINE JAVNE NAMJENE
13.1. Ravoj područja

Razvoj potencijala daljnje diversifikacije turističke ponude, 

kao iznimno značajnog generatora prihoda. 
510.000,00 Akt. K101917 JUO Karojba


